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Grupo
|AG Saude

Desde 1992, existimos para transformar o sistema de
saude brasileiro e a vida das pessoas, com solucoes
completas em gestao e tecnologia voltadas
exclusivamente para a entrega de valor em satde.

A consolidagao de marcas lideres no segmento vem
revolucionando e nos permitindo levar a hospitais,
operadoras e sistemas de satde resultados assistenciais
e econémicos surpreendentes.

Somos comprometidos com o compartilhamento de
conhecimento, com o engajamento de pessoas e
sobretudo com o empoderamento de individuos e
instituicoes para a entrega de valor ao paciente.

Vamos transformar juntos?
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na entrega de valor ao paciente

O DRG Brasil é uma plataforma de gestdo de satdde baseada em valor para melhorar
a qualidade assistencial e evitar desperdicios.

saiba mais
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1@ Valor em Satde

powered by DRG Brasil

36.277.982 de brasileiros beneficiados
8.651.782 altas avaliadas na plataforma
572 hospitais utilizando

158 operadoras utilizando

SUS MG

SUS ES

40% de abrangéncia da saude suplementar

52% dos hospitais listados no The World's Best
Hospitals in Brazil - 2024

Valor em Saude Brasil
powered by DRG Brasil




Onde atuamos?

e Valor Saude: Oportunidades Economicas e Assistenciais

_ Prioridade de Agio Tendéncia do Desperdicio Incidéncia do Desperdicio Risco Assistencial Desempenho Assistencial Agbes para Resultados

1,311,345 7,269,215.4 3,846,313.5 52.9% 686,841.7 52.4% R$ 1,461,599,130.0 Critérios e Referéncias
Altas codificadas Diarias utilizadas Diarias desperdicadas % de desperdicio Admissdes perdidas % de admissoes Potencial de ganhos

Base DRG - 52.9% perdidas

Prioridades de Acao: Diarias Desperdicadas

RS 1.461.599.130,00 —é o
potencial para reducao do
prejuizo operacional

144 617 8 127,5509 857298
s am 02%

Permanéncia ICSAP (Atencdo Primaria) CA Grave Reinternacao ICSAP (Emergéncia) Ambulatorizagdo RN Termo Precoce

Controlando desperdicio

Valor em
L O Saude...

Fonte: Analytics Plataforma Valor Saude Brasil by DRG Brasil + IA
Periodo: 01/04/2023 a 31/03/2024. Internac¢des SUS powerec by DRG Brasi




Informacdes para a governanca clinica

e Valor Saude: Ranking Nacional
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Fonte: Analytics Plataforma Valor Saude Brasil by DRG Brasil + IA

Periodo: 01/04/2023 a 31/03/2024. Internagbes SUS

powered by DRG Brasil



Transformar o sistema de



KCHOM AboutUs ICHOM Sets Learning Collaboratives Conference  How we help you

Putting Patients at the Heart of Healthcare

At ICHOM, our mission is to unlock the potential of value-based healthcare by defining What matters most to
patients and encouraging the adoption and reporting of these measures worldwide to make life better for

all.

A new definition of success Future view of value-based health care Founding history
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Os Sets ICHOM Métricas para assisténcia baseada em valor!

Cardiometabdlico Gastrointestinal

Fibrilacao Atrial Doenca inflamatoria intestinal

Doenca arterial coronariana

Diabetes Doencas infecciosas

Insuficiéncia Cardiaca

Doenca da valvula cardiaca COVID-19

Hipertensao arterial em paises de baixa e média renda HIV/AIDS

AVC

Tromboembolismo venoso Trajetoria de vida

Anomalias congénitas Saude oral do adulto
Saude geral pediatrica

Labio leporino Saude geral do idoso

Doenca cardiaca congénita Saude geral do adulto

Anomalias congénitas do membro superior
Microssomia craniofacial
Paralisia facial pediatrica



Os Sets ICHOM

Materno infantil

Gestacao e parto
Saude do RN pré-termo e neonato hospitalizado

Saude mental

Dependéncia quimica

Transtorno do espectro autista

Depressao e ansiedade

Depressao e ansiedade para criancas e jovens
Transtornos alimentares

Desordens do neurodesenvolvimento
Transtornos de personalidade

Psicose

Métricas para assisténcia baseada em valor!

Musculoesquelético

Condi¢des da mao e punho
Osteoartrite de quadril e joelho
Artrite inflamatoria

Dor lombar

Neurologia
Deméncia

Doenca de Parkinson
Epilepsia adulto e pediatrico



Os Sets ICHOM Métricas para assisténcia baseada em valor!

Oncologia

Cancer de prostata avancado
Cancer de prostata localizado
Cancer de mama

Cancer colorretal

Cancer de pulmao

Oftalmologia

Catarata
Degeneracao macular

Renal/Urogenital

Doenca renal cronica
Bexiga hiperativa



Veja como estamos
transformando a sadde
brasileira,
possibilitando que
operadoras de salde,
gestores, prestadores
de servico e governos
consigam fazer
melhorias em modelos
assistenciais e
remuneratorios,
revertendo
desperdicios em
economia
compartilhada.




9 hospitais filantropicos do Brasil ja
estao usando os sets do ICHOM

Minas Gerais

» Hospital Risoleta Tolentino Neves

Sdao Paulo

 Hospital de Amor
= Hospital dos Fornecedores de Cana de Piracicaba
« Santa Casa de Marilia

Espirito Santo

» Hospital Evangélico de Vila Velha

= » Hospital Santa Rita de Cassia
Parand P ' '

« Hospital Erasto Gaertner
« Hospital Nossa Senhora das Gragas

Santa Catarina

« Hospital Santo Anténio de Blumenau

" 1@ Vvalor Satde

powered by DRG Brasil + Inteligéncia Artificial



(1@ Vvalor Sadde

powereaiy DRG Brasil + Inteligéncia Artificial

A implantacao ganhou
destaque na newsletter
distribuida pelo ICHOM

i/ /www.ichom.org/news/valor-saude-brasil-initiat

om-project-nation

[‘ HOM About Us ICHOM Sets Conference How we help you

Valor Saide Brasil Initiates ICHOM Project Nationwide

In recent years, Brazils healthcare landscape has undergone 2 remarkable transformation, marked by
@ profound embrace cf Value-Based Healthcare (VBHC) principles, This shift has been redefining the
traditional healthcare paradgm, placing a heightened emphasis an outcomes, efficiency, and patient.
centric care. As this movement gains momentum, it's crucial to recognize that they're at the dawn of a
transformative era in healthcare.

Fartner Program




GOVERNO DO ESTADO f'
DO ESPIRITO SANTO

SESA

Secretaria de Estado da Satde Governo  Ministério da Satide  SESAnet Buscar
do Espirito Santo

Pagina Principal

Procure o posto de saude
Institucional e mais proximo e atualize a carteira

de vacinacao do seu filho.

Contato v
Legislacdo v ; = ' '

Saude »ndo € brincadeira. e
Licitagdes o4 \90Cin0 e BI"OT,EQCIO 0% Gg{’:ﬁ{iﬁi{{ﬁ% .@
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Agendamento
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ANEXO III
INDICADORES DE QUALIDADE E DESEMPENHO HOSPITALAR

= SCORE
DESCRICAO META MAXIMO
1. QUALIFICACAO DA ESTRUTURA E PROCESSOS 10,0
100% dos Alvaras e Licencas atualizadas,
1.1. Atender a Legislagao Brasileira em até 12 meses apds a assinatura do 5,0
Convénio.




1.2. Certificacdo Organizacao Nacional de
Acreditacao (ONA)

Apresentar no 1° Quadrimestre o
Plano de Certificagao — Cronograma,
e obter e manter a Certificacao
alcancgada, conforme abaixo:

Hospitais Estruturantes:
- ONA nivel I em 18 meses

- ONA nivel 2 em 30 meses,

- ONA nivel 3 em 42 meses apos a
celebragd@o do convénio de
contratualizacao e manter.

Hospitais Estratégicos:
Certificagado ONA 1 em 18 meses

Hospitais de Apoio:
Certificagcao pelo Programa de

Compromisso com a Qualidade Hospitalar
(CQH) em 18 meses.

Apresentar no 1° Quadrimestre o Plano
de Certificagdao — Cronograma

5,0

2. QUALIFICAQI\O DE PESSOAS

10,0

2.1. Qualificagdo do Corpo Clinico

50% do Corpo Clinico atende ao requisito
de possuir titulagdo de especialista em
uma das especialidades meédicas
reconhecidas pelo CFM;

70% em até 18 meses;

80% em até 36 meses apds a celebracao
do convénio de contratualizagao.

5,0

2.2. Qualificagao do Corpo de Enfermagem e
equipe multiprofissional de apoio

Apresentar Plano de Educagao Continuada
ativo com meta de 2 horas de
treinamento/ funcionario més — Imediato

5,0




3. SEGURANCA ASSISTENCIAL

20,0

3.1. Eventos adversos infecciosos graves

Notificar os eventos adversos infecciosos 10,0
3.2. Eventos adversos nao infecciosos graves em plataforma a ser definida pela SESA. 50
3.3. Reinternacgdes Hospitalares 5,0
4. EXPERIENCIA DO USUARIO 10,0
Parametro de Transigao:
Indicador 50 NPS no 4° més do primeiro
4.1. Experiéncia do Usuario uBdnmestre. 10.0
) ) ) Caréncia dos primeiros 3 (trés) meses para '
Pesquisa avaliada pela metodologia do NPS implantacdo, monitoramento e avaliacao
(Net Promoter Score). 5 Pts
Indicador padronizado a partir do segundo |Atingir o NPS 50
quadrimestre. 10 Pts
Atingir o NPS 65
5. ACESSO AO SISTEMA 20,0
5 . - .
5.1. Acesso Hospitalar 100% dos pacientes aceitos do perfil 4.0
; T -
5.2. Tempo de Regulaco ;?éozlohgf:s solicitagoes respondidas em 3,5
10 Quadrimeste:
10-20% dos atendimentos por meio de
5.3. Acesso pela ARFT opiniao formativa 3,5

A partir do 2° Quadrimestre:
15-40% dos atendimentos por meio de

opinido formativa




5.4. Prazo de atendimento das consultas da ARFT

19 Quadrimeste:
70% dos atendimentos nos prazos

(Presencial ou por Telemedicina) estabelecidos no Anexo II 4,0
A partir do 2° Quadrimestre:
95% dos atendimentos nos prazos
estabelecidos no Anexo II
5.5. Fila Cirdrgica
19 Quadrimeste:
PRAZOS PARA REALIZACAO DAS 70% dos pacientes do territério de
CIRURGIAS: abrangéncia atendidos dentro dos prazos
- Emergéncia: Até 6 horas 5,0

- Urgente: Até 24 horas

- Eletivo Urgente: Até 14 dias

- Eletivo (Essencial): Até 90 dias

- Eletivo Ndo Essencial: Até 150 dias

A partir do 2° Quadrimeste:
95% dos pacientes do territorio de
abrangéncia atendidos dentro dos prazos




6. EFICIENCIA NO USO DO LEITO 15,0
- Alcangar, até o 182 més de assinatura
6.1. Eficiéncia no uso dos recursos, com analise | do convénio, o percentii de 75% do
nos indicadores abaixo: referencial brasileiro do DRG para os
- Internacgdo por causas sensiveis a atengao indicadores  definidos, levando em
primaria; consideragdo a complexidade clinica no
- Média de Permanéncia; perfil brasileiro. 15,0
- Taxa de Reinternagdo; - Alcancar, até o 24° més de assinatura
- Condigbes Adquiridas. do convénio, o percentii de 50% do
referencial brasileiro do DRG para o0s
indicadores  definidos, levando em
consideracdo a complexidade clinica.
7. CONTINUIDADE DOS CUIDADOS 5,0
Acompanhamento, nos primeiros 30 dias,
os pacientes de alta, de todas as clinicas,
7.1. Acompanhamento dos pacientes apds alta através de call center ou mensagens 50
hospitalar eletronicas com deteccdo de falhas de '
continuidade e agdes para sua
corregao, conforme abaixo:
1° Quadrimestre: 20% das altas
20 Quadrimestre: 40% das altas
39 Quadrimestre: 80% das altas
8. AVALIACAO E AUDITORIA 10,0
8.2. Cumprir as Obrigagdes definidas no Cumprir e manter 95% das obrigacoes
convénio de contratualizagdo, avaliadas pela elencadas em até 06meses apds a 0a10,0

auditoria externa independente.

celebracdo do convénio de
contratualizacao.

TOTAL

100,0




Aumento do acesso ao SUS gera
economia de R$ 22 milhoes
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Mudanc¢a no modelo de contratualizacdo dos prestadores de salide no Espirito
Santo resulta em economia significativa para o setor.
Redacdo Satide Business | 16 Abr, 2024

Saude Business

By Informa Markeds

Inicio do projeto:
Maio de 2022

Resultados em 2023:

5.856 internacGes sem

custo adicional para a
SESA ES.

Reducdo de 26.154

diarias pelo aumento da
eficiéncia

Para os hospitais, cerca de

R$ 9.938.520,00 foram

economizados

o



SUSBH BELO HORIZONTE

P

SUH PREFEITURA

Os resultados da governanca clinica baseada em valor N GOVERNAMDO PARA OUEM PRECISA

do SUS-BH

“A implantacao e capacitacao

¥ ocorreu em 2017, de setembro a
dezembro, e em 2018, o SUS-BH e
hospitais passaram a trabalhar
juntos para aumentar o nivel de
valor entregue aos pacientes.”

Prefeitura de Belo Horizonte

PBH ganha 1° lugar em prémio
internacional por eficiéncia no tempo de
internagao hospitalar

A implantacao da metodologia DRG Brasil na
rede de satde publica de Belo Horizonte

58%

Reducdo de desperdicios e maior acesso

concorreu com iniciativas de paises da América

Latina e Caribe e foi reconhecida como a NO PRIMEIRO ANO:

permitiu [J48e internagoes a
% mais por més e 20.400/ano,
sem recursos adicionais

O DRG Brasil envolve 3.000 leitos M= Equivalente 3 construcao
145.000 internacoes da cidade de um hospital de 250 leitos

melhor da categoria pelo BID 2021.

NO SUS

A implantacao e capacitacao ocorreu em 2017




(_B HRSJC " M
Hospital Regional de

P ‘ Séio José dos Campos M
Governanca clinica para entrega de valor em uma \_ Oc by S| T

organizagao social de saide

Hospital Regional de Sao José dos Campos + MK 162 leitos de atendimento exclusivo ao
SUS, referéncia no Vale do Paraiba.

Veja o impacto da implantacao da Governanga Clinica nos resultados operacionais da instituicao no
periodo de 2018, ao 1° tri de 2020, por linha de cuidado, em parceria com a MK Saide:

Cardiologia: Queda da ineficiéncia operacional de 159,33% em 2018 para 102,67% em 2019, se
mantendo em 2020 em 102,31%.

Cirurgia Cardiovascular: Queda da ineficiéncia operacional que em 2018 era de 254,38% para
104,14% em 2019, se mantendo em 2020 em 104,80%.

Cirurgia Geral: Queda da ineficiéncia operacional que em 2018 era de 147,24% para 85,68% em
2019, e 58,06% em 2020, alcancando resultados superiores aos resultados da mediana nacional.

Cirurgia Vascular: Queda da ineficiéncia operacional que em 2018 era de 177,87% para 110,57% em
2019, € 102,12% em 2020.



- HOSPITAL DOS FORNECEDORES DE CANA DE PIRACICABA -

A

Controle de desperdicio pela governanca . HFC

clinica baseada em valor

Miki Mochizuki Diretor Clinico do Hospital dos Fornecedores
de Cana de Piracicaba

Linha de cuidado de fratura de fémur reduziu a permanéncia de 6 para 2,5 dias.
Unidades clinicas: permanéncia reduzida de 11,8 para 6,2 dias.

CTl's: de 6,3 para 4,2 dias.

~uu avad o
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“Apenas a reducao de leitos de terapia intensiva permitiu
uma economia anual de 2 milhoes de reais.”



Y ERASTO GAERTNER

\-.

Entrega de valor em satde na oncologia: o foco no paciente

Hospital Erasto Gaertner

Este é o primeiro cancer center do pais a utilizar o DRG Brasil. A integragao dos dados do hospital
com a plataforma foi um ponto muito importante para ajudar na implantacao e ganhar poténcia a
nivel de informacoes.

O trabalho trouxe impulsionamento tecnolégico, métricas validadas para avaliacao da eficiéncia
e revisao sistémica do modelo assistencial com foco nos 4 Alvos DRG Brasil®.

- Diminuicao da ineficiéncia do uso do leito de 6% em DRGs cirdrgicos e de 16% em
DRGs clinicos;

- Reducao de 2.100 diarias de internacao preveniveis com uma melhor utilizacao do leito;

- Utilizacao eficiente de aproximadamente um milhao e meio de reais.



DRG Brasil . .

Em resumo....

VALOR EM SAUDE
<Y

CONTROLE DE
DESPERDICIOS

ENTRADA E QUALIFICAGAO DA INFORMAGCAO

CLINICA E ECONBMICA NUCLEO DE INTELIGENCIA | ALGORITMOS

powered by DRG Brasil
+ Inteligéncia Artificial
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Obrigado!

breno.duarte@grupoiagsaude.com.br
+55 (31) 99817-6450
www.drgbrasil.com.br

C 1@ Valor Satide

powered by DRG Brasil + Inteligéncia Artificial

Valor em
.
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